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L’éleves est formé tout au long de I'année
avec l'aide des professeurs. des personnels du
CDI et de la vie scolaire.

o Pix (compétences numériques)

PSC (Premiers Secours Citoyen)

ASSR2 (Sécurité routiere)

DNB (Diplome National du Brevet)

CFG (Certificat de Formation Générale)

ET APRES LA 3EME?

Les éleves peuvent intégrer:

—~ Un CAP (2 ans): apprendre un métier et
rentrer rapidement dans la vie active (sous
condition de places).

- Un Bac PRO (3 ans): acquérir des
compétences approfondies dans un secteur et
préparer son insertion professionnelle ou une
poursuite d'études.

- Voie générale ou technologique possible.

CONSTACTS UTILES
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Colléege Auguste DEDE
Boulevard Dr Edmard LAMA
97354 Rémire-Montjoly

Tel : 0594 25 51 51

- Pronote
- Carnet de liaison

AVENIR S

EXx
REGION ACADEMIQUE
GUYANE

Liberté
Egalité
Fraternité

Classe de 3eme
“PREPA-METIERS”

DECOUVRIR CONSTRUIRE

REUSSIR



OBJECTIFS

Par une pédagogie adaptée:

Donner du sens aux apprentissages.
Redonner confiance en soi.

Développer 'autonomie et 'esprit
d’initiative.

Consolider les compétences fondamentales.

- 23h/semaine d’enseignements disciplinaires
- 2h/semaine de consolidation en francais et
mathematiques

Par les stages en milieu professionnel et les
visites d’entreprise:

e Découvrir des métiers et différents secteurs
d’activités.

» Acquérir des méthodes de travail adaptées
a I'enseignement professionnel.

o Construite mon projet de formation avec
sérénité.

- 180h/an pour la découverte professionnelle des
metiers et des formations professionnelles

ENSEIGNEMENT DE DECOUVERTE

L’enseignement de découverte doit permettre a
I'éleve de faire les meilleurs choix d’orientation en
fin d’année.

Cette découverte professionnelle se déroule tout au
long de I'année dans les lycées professionnels et au
sein du monde professionnel.

IMMERSION - VISITES

Mercredi en Lycée professionnel:

A partir d’activités pratiques. les éleves découvrent
des filieres professionnelles de I'établissement en
semestre.

Visites d’entreprises de la région:

Valoriser le savoir-faire local. les formations et
secteurs dactivités porteurs d’emplois.

Découvrir des métiers, des enseignes, leur
fonctionnement, créer des vocations.

S’ouvrir au monde qui nous entoure: lutter contre
les représentations des éleves.

STAGES D’OBSERVATION
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Stage 1: 24 au 28/11/2025

Stage 2: 19 au 23/01/2026

Expérimenter et affiner ses choix
d’orientation

Découvrir les réalités du monde du travail
et les exigences des employeurs
Développer leur sens des responsabilités et
leur autonomie
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